
lnfoblatt: Zwischenmenschliche Fertigkeiten 1 6 A

Das wort ,,Validierung" bedeutet, dem Gegenüber zu vermitteln, dass sie dessen
subjektive sichtweise der Dinge nachvollziehen und verstehen können.
Validierung bedeutet NICHT, etwas unbedingt gutzuheißen oder die Meinung des
anderen zu teilen: ,,lch kann nachvollziehen, dass Sie Angsf vor Nähe und Veftrautheit
haben", bedeutet noch nicht, dass dies eine sinnvolle Einstellung ist oder gar die einzig
mögliche.

WAS können Sie validieren?
o Eine andere Person
o Sich selbst

Gedanken
Gefühle
Handlungen
Meinungen
Wünsche
Anstrengungen

o Eine Beziehung
o Eine Situation

WIE können Sie validieren?
. Versetzen Sie sich in die Position

des Gegenübers
o Hören Sie aufmerksam zu
o Fragen Sie nach
o Melden Sie zurück
. AngemesseneKörpersprache
o Unterstützende Handlungen
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